
笑顔をつなぐ

社会福祉法人

取り組み目標

具体的な取り組み

具体的な取り組み

具体的な取り組み

幸輝会は住みやすい街づくりに取り組み、住み慣れたふるさとで安

心して生活が出来るよう福祉サービスの提供はもちろん持続可能な

社会の実現に向けた自然環境の保護活動にも積極的に取り組んでい

きます。

＊自然に配慮した車両を導入

＊ペーパーレスへの取り組み

＊ボランティア活動への特休制度

＊提供する食事にフードロスをテーマにしたメニュー日を実施

＊地域の美化作業参加　＊非常災害時の福祉避難所としての受け入れ

幸輝会はジェンダー平等に向けた組織づくりを行い、社内評価制度の見直

し、平等な参画とリーダーシップが発揮できるよう取り組みます。

仕事と育児の両立「ワークライフバランス」を考えた働き易い環境の整備、

地域雇用の創出とディーセントワークの確保と提供による地域経済活性化

を図ります。

＊人事考課表・自己点検表の活用 ＊看護、介護休暇の時間取得

＊永年勤続表彰・資格取得における表彰　　＊記念日特休支給　

＊ハラスメント防止　　＊ICTを活用し事務作業の効率化を図る　

幸輝会は全ての人々が健康な生活を送れるよう、地域に根差した施設運営

を行うと共に、社会保護制度やサービスについて気軽に相談できる窓口

を提供します。

雇用や就労環境の整備、栄養のある食料を得られるよう支援に取り組み、

身近な貧困をなくします。

＊フードドライブ事業への協力　　

＊就労支援活動

＊定期的な募金活動の実施

福祉の精神を持ち地域と共にSDGsに取り組んでまいります。

幸輝会のSDGs宣言

創立50周年を迎え誰もが安心して心豊かに暮らせる輝かしい未来社会を創造する為に幸輝会

は「SDGs」に取り組み社会課題の解決にチャレンジします。地域に信頼され無くてはならな

い存在となり持続的な地域福祉の実現に貢献します。


